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Estimado/a estudiante:

La EFOP es un dmbito de formacidén, capacitacion y entrenamiento de
dirigentes politicos, con base en valores éticos y morales cristianos que
desde el ano 2014, se desarrollé en 15 sedes, de 7 provincias de Argentinag,
y a través de seminarios en diferentes paises de América. En su evolucién
alcanzé una matricula de mdés de 3000 alumnos hasta la actualidad .
La Escuela se desarrolla en torno a cuatro ejes transversales a todos los
programas: identidad, lamado, integridad e idoneidad. Afirmada en una
de las mejores plataformas educativas virtuales, nuestra Diplomatura
certificada por la Universidad Abierta Interamericana -UAI- representa
una opcidn de formacién de excelencia para capacitar a todos los ciuda-
danos que quieran participar como actores politicos.
Cada curso cuenta con clases brindadas por sus docentes dentro de una
plataforma virtual con diferentes aulas en las que se incluyen material de
estudio, apoyo multimediaq, trabajos de aprendizaje activo y evaluaciones
individuales, sumado a intervenciones de especialistas y clases magis-
trales para proveer a nuestros alumnos de toda la formacidn necesaria
para el desarrollo de sus carreras dentro de la vida publica.
Hoy tenemos el desafio de expandir nuestra propuesta de formacién poli-
tica a cada rincdn de la Argenting, asi como a muchos alumnos de habla
hispana de los paises de Latinoamérica, el Caribe y Estados Unidos. Para
lograrlo, la EFOP cuenta con una propuesta académica de excelencia, a la
altura de las mejores casas de altos estudios, y un plantel docente com-
puesto por mujeres y hombres capacitados para proveer educacion inte-
lectual del mayor nivel y formacion en los valores que transforman las
naciones.
Te invitamos a ingresar a este desafio para provocar el dmbito de opor-
tunidad ideal para ser parte de una nueva clase dirigente politica que
escriba una nueva pdgina de la historia de nuestras naciones.
También, te invitamos a conocernos, a prepararte y a proyectar la trans-
formacidn de tu barrio, ciudad, regién o provincia: ser primero, conocer
luego; hacer después.

Lic. Gaston Bruno.
CEO & Fundador EFOP




FUNDAMENTACION

LA FORMACION POLITICA COMO CATALIZADOR
DEL DESARROLLO SOCIAL.

El Estado, como comunidad politica, se construye e interpreta como principal
promotor del bienestar social. Sus procesos se ven atravesados por distintas

variables que, al igual que las fuerzas profundas que consti tuyen su identi-
dad, le dan forma y le trazan un camino. De esta maneraq, se observan dind-
micas entrelazadas entre la politica, la economia, la de mocracia, los actores
subnacionales y externos, los procesos de toma de decisiones y las institucio-
nes intermedias.

Respecto a estas, su papel dentro de la promocidn del bienestar social en sus
distintas subesferas por ejemplo: la economiga, la justicia, la educacién o el
acceso a bienes, servicios o trabajo es cada vez mds trascendente. Asi, orga-
nizaciones no gubernamentales, fundaciones, partidos politicos o agrupacio-
nes vecinales por citar algunos casos han ido tomando mayor relevancia
conforme la democracia se ha desarrollado en nuestro continente, transfor-
mandose para proveer soluciones donde el Estado es deficiente, o presiondn-
dole para que brinde respuestas adecuadas.

Ante las complejas dindmicas, es menester que las personas involucradas en
estos espacios adquieran las competencias necesarias para compren- der el
funcionamiento del Estado y gestionar sus intereses dentro de su marco.

Asi, la formacion del cuerpo estatal se vuelve catalizadora del desarrollo y el
bienestar social, favoreciendo la consolidacion de propuestas positi- vas, la
mejora o transformacion de prdacticas y procesos deficientes, la innovacion y
la toma de decisiones en la gestidn publica en sus distintos niveles y dreas.
Respecto los miembros de instituciones intermedias, la formacién en el
campo politico brinda herramientas tedrico-prdacticas que fortalecen su fun-
ciébn como interlocutores validos entre el gobierno y los ciudadanos para la

construccién de planes, acuerdos, proyectos y legislaciones.




En todo caso, la integridad de aquellos involucrados en influir o gestionar
en la comunidad politica se vuelve trascendente para que toda accidn
social sea con arreglo a valores, priorizando el bien comudn, la justicia y el
desarrollo en todos los niveles de la sociedad y provocando que el ejemplo
y los resultados del buen obrar genere lazos de lealtad, no sélo con movi-
mientos, sino a ideales que forjan una nacion.

Por un lado, resulta estratégico sistematizar saberes y experiencias prove-
nientes de la ciencia politica, la historia, el derecho, la economia, la admi-
nistracidn publica y la gestién para su comprensiéon y posterior aplicacion
en el campo. Por otro, es necesaria una mirada mas profunda que consoli-
de valores apropiados o resignifique sentidos, intenciones y practicas de la
participaciéon para el desarrollo de la vida publica, promoviendo la integri-
dad como cimiento de la idoneidad.

Asi es como conceptos como formacién, ciudadania, politica, valores y
participacion se interrelacionan para la definicion y conformacion del es-
pacio publico, el cual, como espacio dindmico, requiere de su gestion.

Asi como el nivel educativo no es condicidn para la participaciéon politica o
ciudadana, la formacién de estos grupos debe adquirir formatos que pre-
senten una propuesta acorde al desafio. Por tal motivo, el formato diplo-
matura con modalidad virtual se adecua a los objetivos generales de
aprendizaje. Para ser educacién —y no solo emisidon de saberes- el entorno
virtual debe mantener canales abiertos para la interaccidén con los estu-
diantes; webinars y videoconferencias con docentes, foros, comunicacion
con tutores g, incluso, encuentros presenciales no obligatorios.

El punto de partida para el desarrollo de la comunidad politica —desde un
barrio a un pais- es la formacién que aporta reflexién, conciencia histo-
rica, comprension del presente, herramientas para proyectar el futuro, la
importancia suprema de la integridad como identidad del ser -para luego
hacer-, el valor de lo padblico, la relevancia del compromiso y la construc-
cién dialdégica como base de las prdcticas democrdticas.

Por estos motivos, la formacidn se vuelve el camino para ser primero, co-
nocer luego; hacer después.




OBJETIVOS

Colaborar con la formacién de las personas que estén involucradas en
alguna forma de participacion politica o ciudadana, o deseen hacerlo; asi
como con funcionarios publicos o miembros de la administracidon publica
de distintos niveles y dreas; aportando herramientas para su gestion o fun-
cidén a través de teorias, modelos y experiencias.

Fomentar la participacion politica y ciudadana con valores que forta-
lezcan y defiendan la integridad y el bien comun como bases personales,
comunitarias, organizativas y gubernamentales.

IPromover la participacién ciudadana como parte indispensable para el
desarrollo social, la transformacidn, la justicia y la igualdad.

IComprender el rol del Estado, su funcionamiento y su gestién en dis- tintos
niveles.

Entender cdmo el Estado se encuentra atravesado por variables como la
economia, el derecho, la ética, la toma de decisiones y la politica, entre
otras.

Pensar el sistema politico presente con el aporte de la historia, lo que per-
mita realizar aproximaciones a los procesos vigentes a niveles nacional,
regional y global.

Concebir al gestor publico y al responsable de la toma de decisiones en
distintos dmbitos y niveles como un lider con fundamentos éticos sdlidos;
andamiajes tebricos que permitan el abordaje de soluciones eficaces, efi-
cientes y justas; y complemente herramientas prdacticas con modelos y
ejemplos de liderazgo.
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PERFIL DEL EGRESADO

Al finalizar el curso, el estudiante podra:

« Planificar su participacién politica y/o ciudadana poniendo como punto
de partida los cimientos normativos y del deber ser propuestos.
mplementar herramientas prdacticas en el drea y funcidn de desempernio.
« Gestionar, comunicar y decidir teniendo en cuenta pardmetros propios
de la politica, la gestion pUblica y la participacion ciudadana.

« Pensar programas, asi como estrategias de cambio y de mejoras, te-
niendo en cuenta el funcionamiento del Estado en sus distintos niveles y
areas.

- Liderar equipos, proyectos, planes de accidon y movimientos sociales con
herramientas prdcticas, modelos tedricos y con el eje puesto en valores
que fortalezcan y defiendan la integridad y el bien comin como bases
personales, comunitarias, organizativas y gubernamentales.

« Analizar la realidad social, politica y espiritual del sistema, aborddndolo
desde distintas fuentes del conocimiento para realizar diagndsticos mas
profundos y proponer mejores soluciones




CONTENIDO

La diplomatura constara de doce unidadesitematicas, divididas en nueve
modulos y tres seminarios orientados a profundizar ciertos contenidos.
Cada unidad tendrd una duracion aproximada de 4 a 6 horas repartidas
en tres semanas promedio. Las clases tienen un formato asincrénico, por
lo tanto, el alumno no necesita conectarse en horarios fijos, pudiendo
organizar sus propios tiempos de estudio conforme a su agenda.

Médulos
Liderazgo para el cambio politico.

Economia para el bienestar social.

Administracion Pablica.

Teoria y prdctica politica.

Historia. Una mirada para transformar el presente y el futuro.
Cosmovision biblica de la participacion politica.

Comunicacion politica.

Cultura financiera para la calidad de vida de nuestras comunidades.
Claves para desactivar la inflacidn e impulsar el desarrollo econdmico.
Cbdmo guiar hacia la reconciliaciéon y la unidad nacional.

DURACION:

Cinco meses.

METODOLOGIA DE EVALUACION:

Cada moédulo tendrd una evaluacioéon al final del mismo, la cual consistird

en la presentacion, en los foros, de un trabajo de opinidn sobre la materia
cursada.

MODALIDAD DE CURSADO:

Virtual, con encuentros presenciales no obligatorios (cuando sea posible).
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